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Tarihsel Gelisimi: Fakiiltemiz 08.03.2012 tarih ve 28227 sayili Resmi Gazete’
de yayimlanan 13.02.2012 tarih ve 2012/2779 sayili1 Bakanlar Kurulu karar1 ile Manisa
Celal Bayar Universitesi biinyesinde kurulmustur.

Fakiiltemizde halihazirda mevcut Mekatronik Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Endiistriyel Tasarim Miihendisligi, Imalat Miihendisligi, Enerji
Sistemleri, Otomotiv Mithendisligi ve Bilisim Sistemleri Miihendisligi olmak iizere yedi
boliimiimiiz bulunmaktadir. Bu boéliimlerden, Yazilim Miihendisligi, Mekatronik
Miihendisligi, Makine ve Imalat Miihendisligi ve Enerji Sistemleri Miihendisligi
boliimlerinde 6grenciler 6grenim gérmektedir.

Misyon Vizyon ve Degerler: Fakiiltemizin misyonu; gelecegin ireten,
arastirmaci, teorik bilginin yani sira uygulama becerisine de sahip, mesleki acidan
yetkin, sanayi ve kamu kurumlarinda tasarim, firetim, uygulama ve Ar-Ge
caligmalarinda basari ile gorev alabilen, ¢evreye duyarli, sosyal, ekonomik ve mesleki
etik bilinci ve sorumluluguna sahip miihendislerini yetistirmektir.

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi’nin vizyonu; bilim diinyas1 ve endiistri
ile baglar1 gelismis, egitim ve Ogretim faaliyetleri ile ulusal ve uluslararasi diizeyde
rekabet eden, teknolojiye hakim, etik degerlere saygili, ¢cevreye ve topluma duyarli,
nitelikli akademik kadrosu ile sektoriin ihtiyag duydugu kaliteli, yetenekleriyle i¢cinde
bulundugu toplumun ekonomik ve teknolojik gereksinimlerine yanit verebilen,
tilkemizin cagdas wuygarlik diizeyinin iizerine ¢ikmasina katkida bulunacak,
ogrendiklerini yasama gegcirebilen, sorumluluk sahibi miithendisler yetistiren bir fakiilte
olmaktir.

Organizasyon Yapisi: Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi organizasyon
yapist asagidaki semada gosterilmektedir.
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Komisyon/Damisma Gruplarr: Fakiiltede bulunan mevcut komisyonlar ve
danisma gruplari asagida liste halinde verilmistir.

e Egitim Komisyonu

e Bilimsel Hazirlik Sinifi Egitim Komisyonu

e Isyeri Egitim Komisyonu

e Staj Komisyonu

e Burs Komisyonu

e Endiistri ile iliskiler Komisyonu

e Birim Kalite Komisyonu

e Uzaktan Egitim Koordinatorii

e Erasmus Programi ve Mevlana Degisim Programi Koordinatorii
e Farabi Degisim Programi Koordinatorii

e Universite Bologna Esgiidiim Komisyon Uyesi
e Fakiilte Spor Etkinlikleri Sorumlusu

Tablo 1 Ogrenci Sayilar

Boliim Adi Kiz Ogrenci | Erkek Ogrenci | Toplam Ogrenci
Yazilim Miihendisligi 122 485 607
Mekatronik Miihendisligi 60 423 483
Makine ve Imalat Miihendisligi 40 302 342
Enerji Sistemleri Miihendisligi 32 42 74

254 1252 1506

Tablo 2 Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari (Ulkelere gore, kiz/erkek)

Ulke Ada Kiz Ogrenci | Erkek Ogrenci | Toplam Ogrenci
Iran 0 1 1
Suriye 1 2 3
Tilirkmenistan 1 0 1
Somali 0 1 1
Azerbaycan 0 5 5
Almanya 0 1 1
Arnavutluk 0 1 1
Bulgaristan 2 2 4
Filistin 0 1 1
4 14 18

Tablo 3 Ogretim Eleman Sayilar1 (Unvanlar itibariyle)

Unvan Ogretim Elemam Sayisi
Profesor 2
Docent S)
Yardimci Dogent 12
Ars. Gor. 10
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Idari Personel Sayilari

Tablo 4 idari personel sayilart

Unvan Eleman Sayisi

Fakiilte Sekreteri 1

Bilgisayar Isletmeni

Memur

Hizmetli Memur

Hizmetli Personel

V.H.K. 1.
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Sofor
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I11-KALITE GUVENCE SIiSTEMi

1-Akreditasyon ve kalite belgeleri... (UTEAK, MUDEK akredite olan béliimler
kisaca akreditasyon siireglerinin gelisimi hakki bilgi vermeleri-tarihsel gelisimi,
denetimler, son durum vb.,

Akreditasyon ve kalite belgelerine basvuru sartlar1 fakiiltemiz tarafindan heniiz
saglanamadigi i¢in, belgemiz bulunmamaktadir.

2-Akreditasyon ve kalite belgelendirme basvurusu yapan birimler (hazirlik
stireci, neler yapiliyor, komisyonlar, egitim toplantilari vb.),

Akreditasyon ve kalite belgelerine bagvuru sartlar1 fakiiltemiz tarafindan heniiz
saglanamadigi i¢in, herhangi bir bagvurumuz bulunmamaktadir.

3-Birim i¢ ve dis degerlendirme [bolim akreditasyonu, laboratuvar
akreditasyonu ve sistem standartlar1 yonetimi (ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001,
ISO 50001 vb.) calismalari, o6diil siregleri (EFQM...) kapsaminda ge¢miste
gerceklestirilen ve halen yiiriitiilen ¢alismalarin nasil kurgulandigi ve yonetildigi,

Birim i¢ ve dis degerlendirme kapsaminda gegmiste gergeklestirilen herhangi bir
calisma bulunmamaktadir.

4-I¢ (akademik ve idari calisanlar, 6grenciler) ve dis paydaslarla (isverenler,
mezunlar, meslek oOrgiitleri, aragtirma sponsorlari, 6grenci yakinlari vb.) iliskiler
(yapilan toplantilar vb.),

I¢ paydaslar fakiilte yonetim kurulu ve béliim kurullari, dis paydaslar ise, sanayi
firmalari, sanayici is adamlar1 dernekleri, Turgutlu Ticaret ve Sanayi Odas1 (TUTSO)
gibi sivil toplum kuruluslarindan olusmaktadir. i¢ ve dis paydaslar her dénemin sonunda
toplanarak program yeterliliklerinin ders kazanimlar1 acisindan incelemesini
yapmaktadir. I¢ ve dis paydaslar egitim siirecine dahil edilerek, Birim Kalite Komisyonu
onciiliigiinde ders kataloglarinin giiniimiiz sartlarina entegrasyonu saglanmaktadir.
Ayrica i¢ paydaslar, diizenli olarak ders miifredatlarini ve sinav sonuglarini inceleyerek
ogrenme kazanimlarinin hangi seviyede gerceklestirildigini belirlemektedir. Bu
faaliyetlerin disinda, ders kredileri gerek yurt i¢i benzer boliimlerin kredileri ile gerekse
yurt dist benzer boliimlerin kredileri ile karsilastirarak Ogrencilerin ders yiikleri
belirlenecek ve gerekli olan diizenlemeler fakiilte/boliim bazinda yapilacaktir.

IV-EGITIM-OGRETIM

1-Program yeterliliklerine ulasilip ulasilmadiginin izlenmesi amaciyla hangi
mekanizmalar olusturulmustur?

Fakiiltemizde program yeterliliklerine ulasilip ulasilmadigimin izlenmesi



amaciyla uygulamali derslere agirlik verilmistir. Derslerde 6grencilere 6dev ve proje
caligmas1 verilerek program yeterlilikleri pekistirilmistir. Bitirme projelerinde
ogrenciler liriin olusturmaya tesvik edilmis ve mevcut imkanlar 6grencilerin istifadesine
sunulmustur. Ogrenci kuliiplerinin ¢alismalar1 desteklenmistir.

[s yeri staj1 yapan dgrencilerimizden ve ¢alistiklar1 kurumlardan geri bildirimler
alinarak verilen egitimimizin kalite degerlendirilmesi yapilmaktadir.

2-Program giincelleme ¢aligmalari,

Donem igerisinde acgilan se¢meli dersler 6grencilerin talepleri dogrultusunda
giincel konular iceren ders igerikleri ile giincellenebilmektedir. Universite sanayi is
birligi kapsaminda sanayide talep edilen personel 6zellikleri arastirilarak 6gretim
programinda degisiklik yapilabilmektedir. 2017 yilinda Bologna siireci kapsaminda
ders icerikleri giincellenmistir.

3-Ogrenci merkezli egitim konusunda yapilanlar,

Ders igeriklerine uygun olarak 6gretim elemanlarinin 6grencilere verdigi 6dev,
proje ve sunumlar not sistemine dahil edilerek dgrencilerin programin yiiriitiilmesinde
aktif rol almasi saglanmaktadir. Programlarin yiiriitiilmesinde 6grencilerin aktif rol
almalar1 bazi derslerde egitim planlarinda yer alan uygulamalarin yaptirilmasi ve egitim
planlarina proje hazirlamay1 igeren dersler konularak saglanmaktadir.

Ogrencilerin yaptig1 geri bildirimler ve anketler sayesinde egitim ¢alismalarinda
tyilestirmeler yapilmaktadir.

4-Danismanlik sistemi nasil isletilmektedir? (16.10.2017 tarith ve E.81137 sayili
yaziya bakiniz.) (Danigman 6gretim elamani basina diisen 6grenci sayisi, vb.),

Okula kayit yaptiran her 6grenciye bir danisman Ogretim iiyesi atanmaktadir.
Danigman 6gretim tiyeleri yeni baglayan Ogrencilere ders se¢imi konusunda yol
gosterebilmekte; son sinifa gelen 6grencilere bitirme projesi se¢imine ve caligmalarina
bilgi ve deneyimleri ile yardimci olmaktadir. Ogrenim hayati boyunca her dgrencinin
bir danigman1 bulunmaktadir. Ara donemlerde danisman toplantilar1 yapilarak 6grenci
dolagim programlari, staj konusunda ve mesleki konularda bilgilendirme yapmakta;
ogrencilerin soru ve sorunlari karsisinda 6grencilere destek olmaktadir.

Ayrica UBS iizerinden ogrenciler danigmanlarina sorular sorabilmekte ve
yardima ihitiyaglar1 olduklar1 zaman desteklerine bagvurabilmektedirler. 2017 yilinda
Ogretim iyelerimizin danismanlik yaptigi Ogrenci sayilar1 asagidaki tabloda
gosterilmektedir.



Tablo 5 Danigsman &gretim tiyeleri ve danigmanliklari

Ogretim Uyesi (Unvanlar itibariyle) (S)f;‘;?a
Doc. Dr. Akin OZCIFT 79
Dog. Dr. Deniz KILINC 72
Dog. Dr. Mehmet AYVACIKLI 93
Yrd. Dog. Dr. Fatih YUCALAR 78
Yrd. Dog. Dr. Emin BORANDAG 88
Yrd. Dog. Dr. Aytug ONAN 217
Yrd. Dog. Dr. Ibrahim Fadil SOYKOK 173
Yrd. Dog. Dr. Mevliit KARACOR 227
Yrd. Dog. Dr. Ayse Bilgen AKSOY 40
Yrd. Dog. Dr. Ozgiir SOLMAZ 31
Yrd. Dog. Dr. Kadir GOK 168
Yrd. Dog. Dr. Recep Onur UZUN 170

5-Basar1 6l¢cme ve degerlendirme yontemi hedeflenen program ve ders 6grenme
ciktilarina ulasildigi nasil 6l¢iilmektedir?

Her ders i¢in basar1 6lgme ve degerlendirme yontem ve hedefleri belirlenmis
olup ders 6grenme ¢iktilarina ulasilmasi amaciyla projeler belirlenmekte ve sinavlarda
bu hedefler gozetilerek sorular tasarlanmaktadir.

Dogru, adil ve tutarli sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak igin,
Ogrencinin alacagi derslerin donem basinda ders igerikleri, haftalik ders programi, sinav
degerlendirme yiizdelikleri Ogrenciye bildirilmektedir. Bolim i¢in derslerin
tamamlanmasi ve mezuniyet kosullarimin onceden belirlenmesi ve ilan edilmesi
gerceklestirilmistir.  Dersler ile stajlarda uygulanan 06lgme sistemleri asagida
siralanmaistir:

Coktan se¢meli sinavlar

Klasik smavlar

Dogru/yanlis testleri

Sunum yapma

Kisa smavlar

Rapor (laboratuvar dersleri igin)

6-Boliim/program tercih siralamalarinin izlenmesi (Son yillar itibariyle OSYM
Smav1 En diisiik puan ve siralama),

Fakiiltemiz ilk olarak 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda 104 6grenci ile 6gretim
vermeye baslamistir. Fakiiltemize ait taban puanlarinin  6grenci alinimina
baslandigindan itibaren siirekli olarak (2013-2017 aras1 her y1l) yiikselen bir grafikte yer
aldig1 gozlemlenmektedir. Asagidaki tabloda fakiiltemize ait, 2017 yili OSYM sinavi
sonucunda olusan taban puan ve siralama bilgileri yer almaktadir.



Tablo 6 2017 Yil1 OSYS Smavi En Diisiik Puanlar ve Siralama (OB: Okul Birincisi)

Puan | Yerlesen En diisiik Siralama
Tiiri puan
1.08retim MF4 56 335,49523 98.900
VAZILIM 2.0gretim MF4 57 307,41227 131.000
MUHENDISLIGI | <K TC Uyrukiu MF4 0 |- ~
MTOK 1.0gretim | MF4 15 268,36637 181.000
MTOK 2.0gretim | MF4 15 255,84867 212.000
1.0gretim MF4 58 291.56537 143.000
MEKATRONIK | 2.0gretim MF4 58 273.16505 176.000
MUHENDISLIGI | MTOK 1.0gretim | MF4 15 250.42931 226.000
MTOK 2.0gretim | MF4 10 247.86849 --
MAKINE VE | 1.0gretim MF4 57 254,10683 215.000
MI"JI%?]L)?STLK'H 2.0gretim MF4 57 | 245,09697 237.000
_ENERJI )
SISTEMLERI | 1.0gretim MF4 41 267,92622 177.000
MUHENDISLIiGi

7-Ozel yaklasim gerektiren 6grenciler (miilteciler, engelli veya uluslararasi
ogrenciler gibi) i¢in yapilan diizenlemeler,

Ozel yaklasim gerektiren engelli dgrenciler icin gereken fiziki diizenlemeler

(engelli tuvaleti, asansor vb.) yapilmistir. Uluslararasi 6grenciler i¢in 6zel danismanlik
yapilabilmektedir. Fakiilte binasinda engelli rampas1 bulunmaktadir. Ayrica engelli
ogrencilerimizin sorunlarina ¢oziim bulmak yapilmaktadir.
Universitemiz 6zel yaklasim gerektiren dgrencilere yeterli ve kolay ulasilir 6grenme
imkanlar1 ile 6grenci destegi saglamak icin birtakim tedbirler almistir. Ogrencilere
yonelik olarak (1) ulasilabilirlik ve erisilebilirlik ¢alismalari (i1) farkindalik ¢calismalari
ve (ii1) kaynastirma caligmalari yiirtitmektedir.

icin planlamalar

Engelli 6grencilerimize yonelik olarak yiiriitiilen hizmetler su sekilde 6zetlenebilir:

e Kismi Zamanli Calisma Imkani: Manisa Celal Bayar Universitesi’nde okumakta
olan engelli 6grencilerimiz istedikleri takdirde kismi zamanli 6grenci statiisiinde
daha rahat bir sekilde devam

ticret karsihiginda ¢alisarak &grenimlerini
ettirebilmektedir.

e Ucretsiz Yemek Imkéni: Manisa Celal Bayar Universitesi’nde okumakta olan
engelli ve maddi durumlari iy1 olmayan 6grencilerimizin talep etmeleri durumunda

kendilerine iicretsiz yemek hizmeti saglanmaktadir. Bu hizmetlerden akademik
birimlerimizdeki 6grenci yemekhanelerinde yararlanabilmektedirler.
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e Saglik Hizmetleri: Manisa Celal Bayar Universitesi’nde okumakta olan tiim
Ogrenciler, liniversite hastanesinin tiim olanaklarindan yararlanabilirler. Bunun i¢in
tek yapmalar1 gereken hastanemizde kendilerine ayrilmis hasta kayit masalarina

basvurmaktir.

8-Ogrenci  gelisimine yonelik sosyal, Kkiiltiirel, sportif faaliyetlerin
desteklenmesinde neler yapiliyor? Ogrenci Sempozyumlari, teknik geziler, yarismalara
katilan 6grencilere verilen destekler vb.),

Fakiiltemizde Mekatronik kuliibii, Yazilim kuliibii, Makine Tasarimi ve Imalat
kuliibii ile Armoni kuliibii bulunmaktadir.

Mekatronik Kuliibii, teknik bilgi paylasimi ile sosyal ve kiiltiirel aktivite
etkinlikleri diizenlemektedir. Boliim Ogretim tiyeleri bu 0Ogrenci kuliibiinii
caligmalarinda desteklemektedir. Mekatronik kuliibii 2017 yilinda Seramiksan ve Vestel
fabrikalarma teknik gezi; WIN otomasyon fuarma ve Dokuz Eyliil Universitesi kariyer
giinlerine kiiltiirel gezi diizenlemistir. Marmara Inovasyon Giinleri, Bahgesehir
Universitesi, Okan Universitesi, Trakya Universitesi ve Inénii Universitelerinde
diizenlenen robot yarismalarina katilmistir. Bu yarismalardan mini sumo ve drone ligi
kategorilerinde derece elde etmislerdir. Kuliip 6grencileri Tiirkiye Drone ligine
katilarak birincilik elde etmistir. Kuliip olarak &grencilere yonelik lehimleme, Arduino
ve Solidworks atdlyesi diizenlemislerdir. Bolim 6gretim tiyeleri 6grencilere okulda
calisma ortami saglama, gezilere oOnderlik etme, bilgi ve deneyimi ile destek
vermislerdir. Ulasim olanaklarinin imkanlar dahilinde karsilanmasini ve rehberlik
hizmetini saglamislardir. Derece alan 6grencilerin yerel ve ulusal alanda duyurulmasini
saglamistir.

Yazilim miithendisligi boliimii 6grencileri teknik gezi olarak Teknokent agilisina
katilmistir.

Enerji Sistemleri Miihendisligi Boliimii, Manisa Celal Bayar Universitesi
Muradiye Kampiisiinde bulunan Giines Santraline teknik gezi diizenlemistir.
Fakiiltemiz bu teknik gezi i¢in ara¢ ayarlamistir.

Sportif faaliyet olarak fakiilte basketbol ve salon futbolu takimi {iniversite
igerisinde gergeklestirilen turnuvalara katilmaktadir.

Armoni kuliibii 6grencileri, kendilerine saglanan ¢alisma atdlyesinde bir araya
gelerek enstriiman ¢alip ve sarki sdylemektedir. 2017 yilinda 6grenciler mezuniyet
toreni Oncesi fakiiltede konser vermistir.

9-Ogrencilerin karar alma siireglerine katilimi (16.10.2017 tarih ve E.81137
sayil1 yaziya bakiniz),

Fakiiltemizde her yil bolimlerden 6grenci temsilcisi secimi yapilmaktadir.
Ogrenci temsilcileri ile dgrencilerin karar alma siireclerine katilimi saglanmaya
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calismaktadir. Ogrenci temsilcilerinin yasadiklar1 sorunlar1 boliim baskanina iletmeleri
saglanir ve boylece karar alma siire¢lerine katilim saglanmis olur.

10-Sosyal Sorumluluk Projeleri Bilgileri,

e 29 Ekim Cumbhuriyet Turnuvasi.

e Koy Okullarina Yardim Projesi.

e Fidan Dikme Projesi.

e Gorme Engelliler I¢cin Haber Okuma Projesi

e Turgutlu Huzurevi Ziyareti.

e Losev i¢in goniillii galisma.

e Turgutlu Hayvan barinagi ziyareti ve goniillii olarak burada 3 giin ¢alisma.
e Diisiik gelirli aileler i¢in giysi toplama

e Koy okullarina Kiitiiphane kurma

e Orta 6gretim okullarinda Robotik egitimi verme

e Orta dgretim O0grencileri igin resim ve afis yarismasi diizenleme

e Orta 6gretim dgrencilerini enerji ve enerji tasarrufu hakkinda bilgilendirme

11-Yan dal, ¢ift ana dal programi olan akademik birimler bu hususu raporlarinda
aciklayacaklar [Yan Dal Ogrenci Sayilar1 (2017 Yili) Béliimler itibariyle Yan Dal 1-
Ogrenci Sayisi, 2-Mezun Sayisi],

Yan dal ve ¢ift ana dal programi heniiz fakiiltede olusturulmamistir.

12-Cift Ana Dal Ogrenci Sayilar1 (2017 Yili) -Béliimler itibariyle 1-Ogrenci
Sayisi, 2- Mezun Sayisi,

Cift ana dal programu fakiiltede bulunmamaktadir.

13-Is Yeri Uygulama Egitimi: 2017 yilinda yalmizca Yazilim Miihendisligi
boliimii d6grencileri bu uygulamada yer almistir. Bu 6grencilerin belli bash sektorlere,
illere, iilkelere gore sayilar1 ve yiizdelik dagilimlar1 (Ozellikle yogunlagilan 4-5 alan)
asagida verilen tablolarda yer almaktadir.

Tablo 7 Is yeri egitimi iilke bazli siralama

Ulke Say1
Tiirkiye 94
Ingiltere 1

Tablo 8 Is yeri egitimi il bazli siralama

Is yeri Egitimi il Bazh Siralama

[zmir 44
Istanbul 29
Manisa 6
Bursa 4
Ankara 3

12



Kocaeli
Eskisehir
Sakarya
Diyarbakir
Sivas
Mugla

PRk

Tablo 9 Is yeri egitimi sektor bazl1 siralama

Sektor Bazh

~
w

Bilisim

Enerji

Gazete ve Matbaa
Kamu

Klima
Kuyumculuk
Medya

RlRR|lolk|-

14-Anketler
Fakiiltede Ogretim Elemani ve Ders Degerlendirme Anketi yapilmaktadir.
15-Mezunlar: Mezunlarla ilgili yapilan faaliyetler, Mezun Dernegi var mi1?

Fakiilte ilk mezunlarin1 2016-2017 egitim 6gretim yilinda vermeye basladigi icin
heniiz bir mezun dernegi bulunmamaktadir. Ancak fakiiltede 29.12.2017 tarihinde
gerceklestirilen CodeNight etkinliginde Yazilim Miihendisligi bolimii mezunlari
ogrencilere mentorlik yapmustir.

Fakdiltenin ilk lisans mezunlar1 2017 yili Haziran ay: itibari ile verildigi i¢in
lisans mezunlarinin bolim KPSS basar1 ortalamalari heniiz olusmamustir.

Fakiiltenin Doktora programi bulunmadigindan mezun olan dgrencilere iliskin
bir isim listesi bulunmamaktadir.

16-D1s Paydaslarla Iliskiler (Toplanti, ortak kurulan organizasyon vb.),

Dis paydaslarimiz, sanayi firmalari, sanayici i adamlar1 dernekleri, Turgutlu
Ticaret ve Sanayi Odasi (TUTSO) gibi sivil toplum kuruluslarindan meydana
gelmektedir. Dis paydaslar ve Birim Kalite Komisyonu onciiliigiinde ders kataloglari
belirli araliklarla gbzden gegirilerek, giinlimiiz sartlarina uygun hale getirilmektedir.
Ayni zamanda dis paydaslar ile birlikte, her donem sonunda program yeterlilikleri ve
ders kazanimlar1 incelenerek, gerekli diizenlemeler gergeklestirilmektedir.

17-Son 2 y1l yatay Gegis / Dikey Gegis basvuran sayisi, kayit olan 6grenci sayist,

2016 ve 2017 o6grenim yillar igerisinde boliimiimiize yatay/dikey gegcis ile
bagvuran ve kayit olan 6grenci sayilar1 agagida listelenmektedir.
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Tablo 10 2016 ve 2017 yillar1 Yatay ve Dikey Gegis bilgileri

Yatay Gecis Yatay Gecis | Dikey Gecis Dikey Gegis
Ogrenim Y1l Basvuran Kayitlanan Bagvuran Kayitlanan
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
2016 18 18 13 13
2017 56 48 30 30

18-Birimdeki MCBU Enstitiileri Doktora Programlarindan Mezun Ogretim
Elemanlari-mezuniyet yillari,

Tablo 11 MCBU Enstitiilerinden mezun olan gretim iiyeleri

Unvani Ad1 Soyadi Enstitii Yih

Dog. Dr. Mehmet Ayvacikli | Fen Bilimleri 2011
Yrd. Dog. Dr. Recep Onur Uzun | Fen Bilimleri 2015
Yrd. Dog. Dr. Ayse Bilgen Aksoy | Fen Bilimleri 2015

Fakiiltede MCBU Enstitiileri Doktora Programlarindan mezun gretim elemani
bulunmamaktadir.

19-Egiticilerin Egitimi Caligmalari

Is yeri egitimine baslayacak boliimlerin 6gretim iiyeleri isyeri uygulama egitimi
slireg egitimi alarak ve fakiilte 6gretim iiyeleri egitimde dlgme ve degerlendirme
sunumuna katilarak kendilerini gelistirmeye devam etmektedir.

20-Boliimler itibariyle yaz okuluna giden 6grenci sayisi,

Universite senato karartyla 2016-2017 6gretim ddnemi itibariyle okulumuzda
yaz okulu yapilmamaktadir. Yaz okulunda ders almak isteyen oOgrenciler baska
okullardan alabilmektedir. Okulumuzda yaz okulu yerine biitiinleme smavlar
yapilmaktadir.

Tablo 12 2017 yili Yaz okulu bilgileri

BOLUM Ogrenci Sayisi
Yazilim Miihendisligi 9
Mekatronik Miihendisligi 2
Makine ve Imalat Miihendisligi 5
Enerji Sistemleri Miihendisligi -

21-Burs alan 6grenci sayilart (Burs veren kurumlar itibariyle, kiz/erkek),

Fakiiltemizde 3 6grenci Manisa Celal Bayar Universitesi Yiiksek Ogrenim Vakfi
bursunu almaktadir.
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V-ARASTIRMA VE GELiSTIRME
1-Laboratuvarlar,

Fakiiltemizde bulunan 2 adet Bilgisayar laboratuvari ile Temel Elektronik ve PLC
laboratuvarina ek olarak 2017 yilinda agilan laboratuvarlar asagida belirtilmistir.

e Bilgisayar Laboratuvari

e Mekanik Test Laboratuvari

e (CNC Uygulama Laboratuvari

e Kaynak Teknolojileri Laboratuvari
e Talash imalat Laboratuvari

2-Yapilan projeler (BAP, SANTEZ, TUBITAK, vb.),

Tablo 13 Akademik personel tarafindan yapilan projeler

Ad Soyadi Yapilan projeler
Yrd. Dog. Dr. Mevliit KARACOR 1 BAP, 1 TUBITAK
Yrd. Dog. Dr. Mehmet AYVACIKLI 1 BAP

Yrd. Dog. Dr. Ibrahim Fadil SOYKOK 2 BAP

Yrd. Dog. Dr. Kadir GOK 2 BAP

Yrd. Dog. Dr. Recep Onur UZUN 1 BAP

Yrd. Dog. Dr. Ayse Bilgen AKSOY 1 BAP

3-Yapilan yaynlar (Stratejik Plan i¢in gonderilen bilgiler),

Tablo 14 Ogretim iiyelerinin 2017 yilinda yapmus oldugu yaynlar

Ad Soyadi Yayin Sayisi
Dog. Dr. Mehmet AYVACIKLI

Dog. Dr. Deniz KILINC

Dog. Dr. Akin OZCIFT

Dog. Dr. Ersin ASLAN

Yrd. Dog. Dr. Kivang BASARAN
Yrd. Dog. Dr. Kadir GOK

Yrd. Dog. Dr. Ibrahim Fadil SOYKOK
Yrd. Dog. Dr. Emin BORANDAG
Yrd. Dog. Dr. Aytug ONAN

Yrd. Dog. Dr. Fatih YUCALAR

Ars. Gor. Fatma Bozyigit

Ars. Gor. Pelin Yildirim

GNP BEIDNEPIDNDNWDN W
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4-WOS (SCI, SSCI, AHCI) disindaki atif sayilart (Akademik Tesvik
basvurusundaki),

Tablo 15 Ogretim iiyelerinin 2017 yilinda yapmus oldugu yayinlarmin verileri

Ogretim Uyesi (Unvanlar itibariyle) Atif Sayisi
Prof. Dr. Nurettin ARSLAN 17
Dog. Dr. Ersin ASLAN 5
Doc. Dr. Akin OZCIFT 6
Dog. Dr. Deniz KILINC 11
Dog. Dr. Esref BAYSAL 15
Dog¢. Dr. Mehmet AYVACIKLI 67
Yrd. Dog. Dr. Ibrahim Fadil SOYKOK | 34
Yrd. Dog. Dr. Mevliit KARACOR 2
Yrd. Dog. Dr. Kivang BASARAN 2
Yrd. Dog. Dr. Ozgiir SOLMAZ 10
Yrd. Dog. Dr. Fatih YUCALAR 8
Yrd. Dog. Dr. Emin BORANDAG 6
Yrd. Dog. Dr. Aytug ONAN 96
Ars. Gor. Pelin Yildirim 3

5-Kongre, Panel, Calistaylar.

Fakiiltemizde herhangi bir kongre, panel ya da calistay diizenlenmemistir.
Fakiilte 6gretim iiyelerimizin katildig1 ulusal ve uluslararasi konferanslara, ¢alistay ve
panellere ait bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 16 Konferanslara katilan akademisyen listesi

Gorev
Unvan Ad1 Soyadi sayisi
Prof. Dr. Nurettin ARSLAN 5
Dog. Dr. Deniz Kiling 2
Dog. Dr. Ersin Aslan 2
Dog. Dr. Esref BAYSAL 2
Dog. Dr. Mehmet AYVACIKLI 3
Yrd. Dog. Dr. Kivang BASARAN 1
Yrd. Dog. Dr. Ozgiir SOLMAZ 1
Yrd. Dog. Dr. Recep Onur UZUN 5
Yrd. Dog. Dr. Mevliit KARACOR 4
Ars. Gor. Kiibra TURAL 1
Ars. Gor. Mehmet Mert ILMAN 1
Ars. Gor. Fatma Bozyigit 1
Ars. Gor. Pelin Yildirim 1

16




6-Akademik Tegvikten yararlanan 6gretim elamanlari (Ars. Gor, Yrd. Dog. Dr.,
Dog. Dr., Prof. Dr. unvani itibariyle sayisal veriler)

Tablo 17 Akademik tesvikten yararlanan 6gretim elemanlari

Unvan Ad Puan

Yrd. Dog. Dr. Aytug Onan 100
Yrd. Dog. Dr. Ali Uysal 84.3
Yrd. Dog. Dr. Kadir Gok 83.4
Yrd. Dog. Dr. Mevliit Karacor 81.9
Yrd. Dog. Dr. Kivang Basaran 62.4
Dog. Dr. Mehmet Ayvacikl 60
Yrd. Dog. Dr. Ibrahim Fadil Soykok 60
Prof. Dr. Mustafa Aydin 59.4
Yrd. Dog. Dr. Recep Onur Uzun 57
Dog. Dr. Deniz Kiling 56.55
Dog. Dr. Ak Ozcift 52.5
Ars. Gor. Pelin Yildirim 45.6
Ars. Gor. Fatma Bozyigit 45.6
Yrd. Dog. Dr. Fatih Yiicalar 37.2
Yrd. Dog. Dr. Emin Borandag 37.2
Yrd. Dog. Dr. Ozgiir Solmaz 30.6
Prof. Dr. Nurettin Arslan 30.6

7-Web of Science (SCI, SSCI, AHCI) indekslerinde yer alan tiim dokiimanlarin
analizi (incites Program1 Analizi, 22 Ocak 2018 tarih ve E.7293 sayili yaziya bakiniz)

Tablo 18 Ogretim elemanlart Web of Science veri analizi

Web of %
Science Uluslararasi
Dokiimanlar:1 | % Docs Cited Atif Sayis1 Katilim

Fatih Yiicalar 4 0 0 0
Akm Ozgift 2 0 0 0
Deniz Kiling 5 0 0 0
Ersin Aslan 10 40 7 0
Emin Borandag 4 0 0 0
Aytug Onan 12 58.33 28 0
Fatma Bozyigit 1 0 0 0
Pelin Yildirim 3 33.33 2 0
Ibrahim Fadil Soykok 2 50 3 0
Mehmet Ayvacikli 21 100 207 90.48
Kadir Gok 4 50 3 0
Recep Onur Uzun 2 0 0 0
Nurettin Arslan 1 0 0 0
Kivang Basaran 2 0 0 0
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8-Odiiller
Fakiiltemizde Ogretim Uyeleri tarafindan kazanilan bir 6diil yoktur.
9-Teknokentlerde yar1 zamanli gorevlendirilen 6gretim elamanlari,

Tablo 19 2017 yilinda Teknokent’te gorevli 6gretim elemanlari

Unvan Ad Teknokent Gorev

Dog. Dr. Deniz Kiling 2 adet TEYDEB 1501 projesi
Dog. Dr. Deniz Kiling Akademik Danismanlik

Yrd. Dog. Dr. Kivang Basaran Akademik Danismanlik

10-Yurt dis1 kongre vb. etkinlik i¢in giden 6gretim elamani sayilart (Ars. Gor.,
Yrd. Dog. Dr., Dog. Dr., Prof. Dr. unvanlari itibariyle sayisal veriler),

Tablo 20 2017 yilinda Yurt disina gérevli giden 6gretim elemanlari

Ad Soyadi Yurt dis1 kongre vb. etkinlik i¢cin
giden 0gretim elamami sayilari
Prof. Dr. Nurettin ARSLAN v

Dog. Dr. Mehmet AYVACIKLI
Yrd. Dog. Dr. Mevliit KARACOR
Yrd. Dog. Dr. Ozgiir SOLMAZ

AR

VI-YONETIM SISTEMI
1-I¢ Kontrol Standartlar1 konusunda neler yapildi?

Fakiiltemizin biitiin boliimlerinde Avrupa’da egitim kalitesini ve Ogrenci
diizeyini artirmak amaciyla yiiriirliige girmis olan Bologna siireci siirdiiriilmektedir. Bu
stire¢ dogrultusunda ders planlari, ders igerikleri, egitim sistemi giincellenmis ve siire¢
devam etmektedir.

2-Hizmet ici Egitim bilgileri,

Hizmet igi egitim bilgileri konusunda fakiilte akademik ve idari personeli
protokol egitimi almistir.

VII-SONUC VE DEGERLENDIRME

Iyilestirmeye agik yonlerin giderilmesi icin alman onlemler, gerceklestirilen
faaliyetler sonucunda saglanan iyilesmeler, ilerleme kaydedilemeyen noktalarin neler
oldugu, vb.,

Kalite Giivencesi: 2017 yilinda fakiiltede Kalite komisyonu olusturulmustur.
Komisyon tarafindan hazirlanan rapor ilgili birimlere iletilmistir.
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Egitim-Ogretim: Egitim 6gretim faaliyetlerinde dgrencilerimize yonelik seminer
ve konferanslar yil icersinde devam etmektedir. Yeni baslayan 6grencilerimize ilgili
yonetmelikler hakkinda oryantasyon egitimleri verilmektedir.

Arastirma-Gelistirme: Arastirma ve gelistirme faaliyetleri fakiilte O6gretim
iyeleri tarafindan alanin ihtiyaglarina yonelik yapilmaktadir.

Yonetim Sistemi: YOnetim sistemimiz &grencinin her zaman ulasabilecegi
ihtiyaglarina aninda cevap veren sorunlarini dinleyip ¢6ziim arayan bir yapida olup
ayrica danisman Ogretim iiyesi sistemi ile desteklenmektedir. Idari ve akademik
personelin rahat ¢alisma ortaminda yiiksek verimlilik esasina gore dizayn edilmis bir
yonetim sistemi mevcuttur.

Degerlendirme: Fakiilte 6grencilerimize yonelik anket calismasi yapilmis ve
anket sonuglarina gore 6grencilerimizin beklentileri ve istekleri dogrultusunda gerekli
calismalar devam etmektedir.
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