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Birim Yoneticisi Sunusu

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi 08.03.2012 tarih ve 28227 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 13.02.2012 tarih ve 2012/2779 sayili Bakanlar Kurulu karari ile Manisa
Celal Bayar Universitesi biinyesinde kurulmustur.

Hayirsever Hasan Ferdi Turgutlu tarafindan Turgutlu Belediyesince tahsis edilen arsada
yapilan fakiilte binamiz 2013 yilinda faaliyete gegerek 2013-2014 Egitim-Ogretim yilindan
itibaren 6grenci almaya baslamistir.

Yazilm Mihendisligi, Mekatronik Miihendisligi, Makine Miihendisligi, Enerji
Sistemleri Miihendisligi ve Elektrik Miihendisligi olmak tizere bes bsliimiimiiz bulunmaktadir.
Bu boliimlerden Yazilim Mithendisligi Bélimii 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda birinci ve
ikinci dgretim olmak tizere toplam 104 6grenci ve tam doluluk orantyla egitime baslamistir.
2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda Mekatronik Mithendisligi Boliimiiniin agilmast ile §grenci
sayimiz 311%e, 2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda Makine ve Imalat Miihendisligi Boliiminiin
agilmasi ile 6grenci saymmiz 709°a, 2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda Enerji Sistemleri
Mithendisligi Bolimiintin agilmas: ile 6grenci sayimiz 1089’a, 2024-2025 Egitim-Ogretim
yiinda Elektrik Miihendisligi Bolimii agilmasi ile 2024-2025 egitim 6gretim ddneminde
toplam &grenci sayimiz 2001 olmustur. Makine ve Imalat Miihendisligi Béliimiiniin adi
04.01.2019 tarihinde 557 sayili Yiiksek Ogretim Kurulu Kararma istinaden Makine
Mihendisligi olarak degistirilmistir. Fakiiltemizde dért béliimiimiizde lisans ve yiiksek lisans
egitimi verilmektedir. Fakiiltemizde Mekatronik, Makine ve Enerji Sistemleri Miihendisligi
Bolimleri arasinda karsilikli ¢ift anadal programlari (CAP) uygulanmaktadir. Yazilim
Miihendisligi Boliimii ve Mekatronik Mithendisligi Boliimlerimizde Mesleki ve Teknik Orta
Ogretim Kurumlarindan (MTOK) mezun olan ogrenciler alinmaktadir. Egitim Ogretim
faaliyetlerinin iyilestirilmesi i¢in Kalite Akreditasyon Faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Universite
Sanayi Isbirligi faaliyetlerinin arttirilmas: ve bu alanda giiglii bir ekosistem olusturulmas: i¢in
Fakiiltemiz biinyesinde Teknoloji Gelistirme Merkezinin (TEKMER) kurulmasi ¢alismalar:
Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Bagkanlig1 (KOSGEB) ile
birlikte ylirtitilmektedir. Fakiiltemiz mezunlari mithendis unvani almaktadir ve Tiirkiye Mimar
ve Miihendisler Birligine bagli ilgili odalara kayit yaptirabilmektedir.

Prof.Dr. Ali DEMIR
Dekan
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1. Genel Bilgiler

1.1 Misyon ve Vizyon
1.1.1 Misyon

Gelecegin katilimer, tiretken, nitelikli, mesleki agidan yetkin, aragtirmaci, teorik bilginin
yani sira uygulama becerisine de sahip, sanayi ve arastirma kurumlarinda tasarim, {iretim,
uygulama ve Ar-Ge calismalarinda basari ile gorev alabilecek, ¢evreye duyarli, sosyal,
ekonomik ve mesleki etik bilincine, sorumluluguna sahip miihendisler yetistirmektir.

1.1.2 Vizyon

Bilim ve teknoloji diinyasi ve endiistri baglari gelismis, egitim ve 6gretim faaliyetleri
ile ulusal ve uluslararas: diizeyde rekabet eden, teknolojiye hakim, etik degerlere saygili,
cevreye ve topluma duyarl, nitelikli akademik kadrosu ile sektoriin ihtiya¢ duydugu kaliteli,
tilke sorunlar1 karsisinda duyarli, yetenekleriyle i¢inde bulundugu toplumun gereksinimlerine
yanit verebilen, 6grendiklerini yasama gegirebilen, sorumluluk sahibi mezunlar veren bir
Fakiilte olmaktir.

1.2 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemiz, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuatin kendisine verdigi
yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin yapma yetkisiyle, alaninda uzman,
sektoriin ihtiyaci olan, uygulama becerisine sahip, nitelikli miihendisler yetistirme gorev ve
sorumluluguna sahiptir.

1.3 Birime Iliskin Bilgiler
1.3.1 Tarihce

Fakiiltemiz 08.03.2012 tarih ve 28227 sayili Resmi Gazete’de yay1mlanan"13.02.2012
tarih ve 2012/2779 sayili Bakanlar Kurulu karari ile Manisa Celal Bayar Universitesi
biinyesinde kurulmustur.

Fakiiltemiz kurulug siirecinden bugline kadar Mekatronik Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Endiistriyel Tasarim Miihendisligi, Makine ve Imalat Miihendisligi, Enerji
Sistemleri Miihendisligi olmak tizere toplam dort boliim agilmistir. Endiistriyel Tasarim
Miihendisligi ve Otomotiv Mihendisligi Boltimleri 05.11.2018 tarihli 52286 sayili Yiiksek
Ogretim Kurulunun karari ile kapatilmistir. Makine ve Imalat Mithendisliginin ad1 04.01.2019
tarihinde 557 sayili Yiiksek Ogretim Kurulu Karari ile Makine Miihendisligi olarak
degistirilmigtir. 2020 yilinda Yazilim Miihendisligi birinci &gretim %30 Ingilizce programi
agilmast ile ilgili senato karar1 Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligina génderilmistir. Yazilim
Miihendisligi Bélimii'ne 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda, Mekatronik Miihendisligi
boliimiine 2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda, Makine ve Imalat Miihendisligi Béliimiine
2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda, Enerji Sistemleri Miihendisligi Béliimiine 2016-2017
Egitim Ogretim yilinda, Elektrik Miihendisligi Béliimiine 2024-2025 Egitim-Ogretim yilinda
ilk defa dgrenci alinmistir. 2024-2025 Egitim-Ogretim doneminde 6grenci sayimiz 2001°e
ulagmuistir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



1.4 Mevzuat

1.4.1 Endiistri Staj Yonergesi

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi 6grencilerinin 6grenim siirecindeki teorik
bilgilerini, at6lye ve laboratuvar uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini
gelistirmek, igyeri organizasyonlarmi, tretim siireglerini, y6netim asamalarini, yeni
teknolojileri tanimalarini saglamak ayrica egitim 6gretimin zorunlu bir pargasi olan stajlar ile
ilgili usul ve esaslar1 belirlemektir.

1.4.2 Is Yeri Uygulama Egitimi Yonergesi

Manisa Celal Bayar Universitesi lisans ve &n lisans programlarinda egitim-6gretim
goren 6grencilerin 6grenim stiresince aldiklari bilgi ve becerileri kullanarak 6grenim gérdiikleri
alanlar ile ilgili isyerlerindeki uygulama ve siiregler hakkinda deneyim kazanmasina olanak
saglayan zorunlu Is Yeri Uygulama Egitimi ile ilgili usul ve esaslar diizenlemektir.

1.5 Fiziksel Yapi

1.5.1 Egitim Alanlari ve Derslikler

Egitim Alam1 | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251 Uzeri
Amfi - - - - - -
Simif S 8 8 1 - -
Bilgisayar 4 - - - - -
Laboratuvari
Diger 9 - - - - -
Laboratuvar
Toplam 18 8 8 1 - -

1.5.2 Sosyal Alanlar

1.5.2.1 Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayisi : - adet
Kantin Alan :-m?
Kafeterya Sayisi : 1 adet
Kafeterya Alan : 180 m?

1.5.2.2 Yemekhaneler
Ogrenci Yemekhane Sayist : 1 adet
Ogrenci Yemekhane Alani 475 m?
Ogrenci Yemekhane Kapasitesi : 200 kisi
Personel Yemekhanesi Sayisi : 1 adet
Personel Yemekhanesi Alani 0 75 m?
Personel Yemekhanesi Kapasitesi : 32 kisi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



1.5.2.3 Misafirhaneler

Misafirhane Sayisi : - adet
Misafirhane Kapasitesi . - kisi
1.5.2.4 Ogrenci Yurtlari
Yatak Sayisi 1 Yatak Sayis12 | Yatak Sayis1 3-4 Yata%zsear)i'm >
Oda Sayisi - - - -
Alan m? - - - -
1.5.2.5 Lojmanlar
Lojman Sayis1 Yok
Lojman Briit Alan1 -
Dolu Lojman sayist : -
Bos Lojman sayis1 -
1.5.2.6 Spor Tesisleri
Kapali Spor Tesisleri Sayis1 : Yok
Kapali Spor Alani : Yok
Acik Spor Tesisleri Sayis1  : Basketbol, Voleybol ve Hentbol
Agik Spor Tesisleri Alan1 1500 m?
1.5.2.7 Toplant1 - Konferans Salonlari
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251 Uzeri
Toplant1 1 - - - - -
Salonu
Konferans - - - 1 - -
Salonu
Seminer - - - - - -
Salonu
Toplam 1 - - 1 - -
1.5.2.8 Sinema Salonu
Sinema Salonu Sayis1 : Yok
Sinema Salonu Alani : Yok
Sinema Salonu Kapasitesi : Yok

1.5.2.9 Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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1.5.2.10 Ogrenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayis1
Ogrenci Kuliipleri Alan

1.5.2.11 Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun Ogrenciler Dernegi Sayist

Mezun Ogrenciler Dernegi Alan
1.6 Hizmet Alanlan

1.6.1 Akademik Personel Hizmet Alanlar:

: 7 adet
252 m?

: Yok
: Yok

Sayisi (Adet) Alani (m?) Kullanan Sayisi (Kisi)
Calisma Odasi 42 850 30
Toplam 42 850 30

1.6.2 1dari Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi (Adet) Alam1 (m?) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Servis - - -
Calisma Odasi 14 310 21
Toplam 14 310 21

1.7 Ambar Alanlar

Ambar Sayis1 : 2 adet
Ambar Alan1 : 195 m?

1.8 Arsiv Alanlar:

Arsiv Alanlari: 1 adet
Arsiv Alam  : 60 m?

1.9 Atélyeler

Atolye Sayisi : 8 adet
Atélye Alan1 : 640 m?

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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4 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4.1 Yazilimlar

4.2 Bilgisayarlar

Masatistii Bilgisayar Sayisi

Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 : 4 adet

4.3 Kiitiiphane Kaynaklari

Kitap Sayis1

Basili Periyodik Yayin Sayisi
4.3.1 Elektronik Yayin Sayisi

Elektronik Kitap Yayin Sayisi
Elektronik Dergi Yayin Sayisi

: 170 adet

: 300 adet

: - adet

: - adet
: - adet

: - adet

4.4 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach
(Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Projeksiyon

30

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

Faks

Yazici

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Mikroskop

Manyetik Giivenlik
Kapisi

Optik Koyucu

Faks-Fotokopi-Yazici
(Tek Makine)

Barkod Yazici

Yiikleme -Bosaltma
Cihazi

Diger

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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5 1Insan Kaynaklar

5.1 Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Kadrolarin Istihdam Sekline
Oranina Gore Gore

Dolu Bos Toplam | Tam Zamanh | Yar:1 Zamanh
Profesor 6 - 6 6 -
Dogent 3 - 3 3 -
Dr. Ogretim Uyesi 22 - 22 22 -
Ogretim Gorevlisi - - - - -
Arastirma Gorevlisi 13 - 13 13 -
Toplam 4 - 44 44 -

5.2 Diger Universitelerde Gorevli Akademik Personel

Unvan Sayi Baglh Oldugu Béliim Gorevlendirildigi Universite

Profesor - - -

Dogent - - -

Dr. Ogr. Gor. - - -

Ogretim - - -
Gorevlisi

Arastirma - - -
Gorevlisi

Toplam - - -

5.3 Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor -
Dogent -
Yardimci Dogent -
Ogretim Gorevlisi -
Okutman s
Uzman -
Sanatg1 Ogretim Elemani -
Sahne Uygulaticisi -

Toplam -

5.4 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 Yas 26-30 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 _Slve
Yas Yas Uzeri Yas
Kisi Sayisi - 3 15 7 17 3
Yiizdesi (%) 0 6,66 33,34 15,56 37,78 6,66
17
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5.5 1dari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gire)
Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 14 - 14

Sinifi

Saghk Hizmetleri Sinifi - - -

Teknik Hizmetler Siifi 3 - 3

Egitim ve Ogretim - - -

Hizmetleri Sinifi

Avukathik Hizmetleri - - -

Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi - - -

Yardimci1 Hizmetli 2 - ¥,

Toplam 19 - 19
5.6 Idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
Ilkégretim Lise On Lisans Lisans YL ve Doktora

Kisi Sayis1 2 3 2 10 2

Yiizde 10,53 15,79 10,53 52,62 10,53
5.7 Idari Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Yil | 11-15Y1l | 16-20 Y1l | 21-Uzeri

Kisi Sayis1 3 1 4 1 3 7

Yiizde 15,79 5,26 21,06 5,26 15,79 36,84
5.8 Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri
Kisi Sayis1 2 - 4 1 5 7
Yiizde 10,53 0 21,06 5,26 26,31 36,84
18
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5.9 Isciler

Isciler (Cahstiklar: Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 8 - 8
Vizeli Gegici Isciler - = -
(adam/ay)
Vizesiz Isciler (3 aylik) - - -
Toplam 8 - 8
5.10 Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
1-3 Yl 4-6 Yl | 7-10 Yl | 11-15Y1 16-20 Yil 21-Uzeri
Kisi Sayisi - 1 - 6 1 -
Yiizde 0 12,50 0 75,00 12,50 0
5.11 Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi
Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri
Kisi Sayis1 - - 2 3 P 1
Yiizde 0 0 25 37,20 25 12,50

5.12 Iscilerin ve Kismi Zamanlh Ogrencilerin Dagilimi

TOPLAM

Kismi Zamanh Ogrenciler

3

Isciler

TOPLAM

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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6 Sunulan Hizmetler

6.1 Egitim Hizmetleri

6.1.1 Ogrenci Sayilari

2024-2025 Ogretim Yih Ogrenci Sayilari

Program Adi I. Ogretim I1. Ogretim TOPLAM Genel
E K | Toplam E K | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam

Yazhm Mih. | 500000 437 | 245 | 60 | 314 | s71 | 180 | 7s1

Boliimii

Melatronik 1 0, | 65 | 427 | 243 | 35 278 605 100 | 705

Miih. Bolimii

Makine Miih.

Boliumii 261 44 305 12 1 13 273 45 318

Enerji

Sistemleri 143 53 196 - - - 143 53 196

Miih. Bol.

Elektik

Miih.BsL. 25 6 31 - = = 25 6 31

TOPLAM 1117 | 279 1396 500 105 605 1617 384 2001

6.1.2 Yabana Dil Hazirlik Smifi Ogrenci Sayilari

Yabana Dil Egitimi Goren Hazirlik Smifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina

Orani
I. Ogretim IL Ogretim L velL
Program Adi Ogretim | Yiizde
Toplami
()
E K Toplam E K Toplam Sayi
Yazilim Miih. - - - - - . - "
Boliimii
Mekatronik Miih. - - - - - - - "
Boliimii
Makine Miih. Bol. ) - - - - - - -
Enerji Sistemleri - - - = . < = R
Miih. Bol.
Elektrik Miih. Bol
20
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6.1.3 Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Program Adi Kontenjani OSYS Sonu Bos Kalan Genel
Yerlesen Toplam

Yazilim Miihendisligi

Béliimii 72 72 0 72

Yazilim Miihendisligi

Béliimii MTOK I i3 15 - 15

Yazilm Miihendisligi
Boliimii I1

Yazilim Miihendisligi
Boliimii MTOK IT

Mekatronik

Miihendisligi Boliimii 63 63 0 63

Mekatronik
Miihendisligi Boliimii 21 21 0 21
MTOK

Mekatronik
Miihendisligi Boliimii - - - -
11

Mekatronik
Miihendisligi Boliimii - - - -
MTOK I1

Makine Miihendisligi

Boliimii 67 67 0 67

Enerji Sistemleri

Miihendisligi Boliimii 47 47 i

Elektrik Miih.Boliimii 31 31 31

KKTC 2 -

NINO| O
(]

TOPLAM 318 316 316

21
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6.2 Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilimi
Yiiksek Lisans
Program Adi Yapan Sayisi Doktora Yapan Toplam
Tezli | Tezsiz Sayisi
Yazilim Miih. Boliimii 35
Mekatronik Miih. Bol. 20
Makine ve Imalat Miih. Bol. | 42
Enerji Sistemleri Miih. Bol. 33
Elektrik Miih.Bol. -
Toplam | 130
6.3 Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béliimleri
Béliim / Program Adi Boliimii
Kadin Erkek Toplam
Yazilim Miih. Boliimii 5 24 29
Mekatronik Miih. Boliimii 1 17 18
Makine Miih. Bol. 0 6 6
Enerji Sistemleri Miih. Bol. 0 5 5
Elektrik Miih. Bol. - - -
Toplam 6 52 58
6.4 Universitemiz Sporcu Bilgileri
Istirak Edilen | Miisabakalara Kazanilan Milli
Spor Dali Katilan Kisi Madalya Sporcu Toplam
Sayis1 Sayisi Sayis1 Sayis1
Ogrenci
Personel
Toplam

6.5 idari Hizmetler

Fakiiltemizde akademik ve idari personelimizin atama, terfi, gérevlendirme ve &zliik
islemleri, maas, yolluk, ek ders ticretleri ddeme evraklarinin diizenlenmesi, fakiiltemizin mevcut
faturalarimin 6denmesi (elektrik, su vb.) 6grencilerin ders kayitlarinin yapilmasi, 6grenci ile ilgili
belgelerin diizenlenmesi, ders programi ve smav programlarinin duyurulmasi ve takibi, ¢esitli
sosyal faaliyet ve programlarin diizenlenmesi ve takibi, Fakiilte binasi i¢ ve dis giivenliginin
saglanmasi vb. idari is ve islemler yapilmaktadir.

6.6 Diger Hizmetler

6.6.1 2024 Yili Toplant1
Toplant: Sekli Toplanti Sayisi Almman Karar
Sayisi
Fakiilte Yonetim Kurulu 36 161
Fakiilte Kurulu 13 19
Toplam 44 209
22
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6.6.2 1Idari Personelin Katildig Hizmet i¢i Egitim ve Toplantilar

Faaliyet Tiirii Faaliyetin Konusu Katilimer Sayisi
Egitim Semineri - -
Seminer - -

Maas-Ekders-KBS-Harcirah Kanunu 2
Resmi Yazigsma Kurallari 27
Yonetim Teknikleri 24
Chat GPT Kullanim1 27
Veri Glivenligi (Kurumsal ve Kisisel Verilerin 2
Korunmasi)
Ogrenci Isleri Is ve Islemleri
(Disiplin, Ceza, Stajyerlik,Kayit 5
Dondurma,Mezuniyet)
) . Kalite Yonetim Sistemi 20
Hizmet I¢i Egitim EBYS Egitimi 22
Ofis Egsersizleri (Masa Bas1/Ofis Calisanlari 27
icin)
Mobbing (Mobbingle Miicadele-Y 6netici
27
Sorumluluklari)
Kurum I¢i Iletisim (Ast-Ust Iliskileri) 27
Tiirkiye'de ve Diinya'da Mevcut Su Durumu 22
Suyun Siirdiirtilebilir Kullanimi 20
Elektrik Enerjisinin Dogru Kullaniminin 2
Onemi
Turgutlu Halk Egitim Miidiirliigi 4
6.6.3 Ogrenciye ve Personele Sunulan Barmma, Yemek ve Saghk Hizmetleri
Yemek
Barinma Hizmeti Hizmetleri Saghk Hizmetleri
Hi tt 28 L _E e
v 1zmle en 5 ﬁ f g = E - 2
ararianan = S| = o & S 5§ @&
s 5 & g0 Z - “NE = S 2
ESL, | SES: &, | %8, | £, |2witE
EESZ = 2 2| 5 2 | 5
cSCZ|E:55:2 g8 | ESEE| BREE Sz
RE>w ORI Ch | "E>d | 2R >® | AR
Ogrenci - - 27000 -
Personel - - 19 -
Toplam - - 27019 -
23
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7 Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Satin alma, ihale gibi karar alma stiregleri, yetki ve sorumluluk yapisi, mali ydnetim,
harcama oncesi kontrol sistemine iligkin yer alan tespit ve degerlendirmeler; 5018 Sayili Yasanin
ongordiigii sekliyle ytiriitiilmektedir.

24
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8 Diger Hususlar
8.1 Amag ve Hedefler

8.2 Birimin Amac¢ ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag- 1
Egitim-Ogretim kapasitemizi arttirmak

Hedef- 1: Mevcut boliimlerimizin alaninda
uzman ve nitelikli 6gretim tiyesi ve 6gretim
elemani sayisini artirmak

Hedef- 2: Mevcut laboratuvar olanaklarini
arttirtlarak uygulama agirlik derslerin
arttirilmasi

Stratejik Amag- 2
Egitim-Ogretim kalitemizi arttirmak

Hedef- 1: Ogretim {iyesi sayisin arttirmak,
ogretim tiyesi bagina diisen 6grenci satisini
azaltmak

Hedef- 2: Egitim-Ogretim laboratuvari
malzemelerin miktar: ve kalitesini artirmak

Hedef- 3: Mezun veren boliimlerin
uluslararasi taninirlik ve es degerliklerinin
saglanmasi i¢in akreditasyon ¢aligmalarini
baslatmak

Hedef- 4: Ogrencilerin ve 6grenci kuliiplerin
sosyal, sanatsal ve kiilttirel etkinliklerin
destekleyerek sayimnin artmasini saglamak

Hedef- 5: Sanayi danigma kurullarinin yillik
toplant1 sayisini arttirarak is birligini
giiclendirmek. Ar-Ge projeleri ve
danigsmanlik sayisini arttirmak

Stratejik Amac- 3
Akademik ve Idari hizmetlerin kalitesini
arttirmak

Hedef- 1: Akademik ve idari hizmetlerin
verimli bir sekilde sunulmasi igin gerekli
personelin istihdamini saglamak

Hedef- 2: Akademik ve idari hizmetlerin
degerlendirilmesi ve kalitelerinin
gelistirilmesi ¢alismalarinda stirekliligi
saglamak

Hedef- 3: Strateji gelistirme ve uygulama
calismalarinin siirekliligini saglamak

Hedef- 4: Akademik ve idari personele
saglanan sosyal hizmetleri gelistirmek

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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8.3 Temel Politikalar ve Oncelikler

e Yiksekogretim Kurulu Baskanlign Tarafindan Hazirlanan “Tiirkiye’nin Yiiksekogretim
Stratejisi”
e Kalkinma Planlar1

e Orta Vadeli Program

e Orta Vadeli Mali Plan

e Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani ve 6zellikle de Idare Stratejik Plam
cergevesinde Fakiiltemiz temel politika ve oOncelikleri belirlenmis olup, temel
onceliklerimiz egitim-6gretim kapasite ve kalitemizi arttirarak, katilimei, iretken, nitelikli

mithendisler yetistirmektir

26
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9 Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

9.1 Mali Bilgiler

9.1.1 Biitce Uygulama Sonuglar:

9.1.1.1 Biitce Giderleri

2024 Biitce 2024 Gergeklesme
Baslangic Odenegi Gerg¢eklesme Oram Orani

TL TL %
Biit¢e Giderleri Toplami 31.248.000,00 48.887.100,00 156,45
01- Personel Giderleri 27.599.000,00 41.565.000,00 150,59
02- Sosyal Giivenlik
Kurumlarma Devlet 1.126.000,00 4.586.100,00 407,29
Primi Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alun 2.523.000,00 2.736.000,00 108,48
Giderleri
05- Cari Transferler - - -
06- Sermaye Giderleri - - -

2024 Biitce 2024 Gerceklesme Gergeklesme
Baslangic Odenegi Toplami Oram

TL TL %
03- Tesebbiis ve Miilkiyet
Gelirleri ) ) i
04- Alinan Bagis ve
Yardimlar ) ) i
05- Diger Gelirler - - -
06- Sermaye Gelirleri - - -
Gelirler Toplam - - -

9.2 Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Mali Tablolarimiza gére 2024 Y1l Biitge Giderleri Toplam Harcamalarimiz 48.887.100,00

TL dir.

Harcamalarin bliyiik bir kismimi 01 Personel Giderleri olusturmaktadir. Personel
Giderlerinin toplam harcamalarimiz igindeki orani %150,59°tir.

02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Pirimi Giderlerinin toplam harcamalarimiza orani

%407,29°dur.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin toplam harcamalarimiza orani da %108,48"dur.

Fakiiltemizin personel sayisi artisa bagli olarak personel ve SGK 6demeleri de artmaktadir.
Ayrica mal ve malzeme ihtiyaci Slgiistinde 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6denegine de

ontimtizdeki yillarda daha fazla ihtiya¢ duyulacaktir.
27
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9.3 Mali Denetim Sonuglan

Birim i¢ ve dig mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile bunlara
kars1 alman veya alinacak onlemler ve yapilacak islemler 5018 Sayili yasa geregi harcama
yapilmakta olup, islemler mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmektedir.

9.4 Diger Hususlar

9.4.1 2024 Yili Basin ve Halkla Iliskiler Birimi Faaliyetleri

S | Tarih ranliyet Faaliyet Ad1 Faaliyet Yeri
1
2
3
4
5
6
7

9.4.2 Hukuk Miisavirligince Yiiriitiilen Dava Sayisi

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Sonuc¢lanan Devam Eden
Toplam
Davalar Davalar
Universitemizce Ac¢ilan Davalar - - -
Prof.Dr.Ahmet |
Murat PINAR
Universitemize Kars1 Agilan Davalar Fatma Nese GEDIK 1
Mehmet ENGIN 1
Toplam 3 3
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10 Performans Bilgileri

10.1 Faaliyet ve Proje Bilgileri
10.1.1 Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Tiirii Faaliyetin Konusu Katilimci Sayisi
VI. Ulusal Universite-Sanayi Isbirligi, Ar-Ge ve Inovasyon Kongresi 3
8" International Congress on 3D Printing (Additive Manufacturing) 1
Technologies and Digital Industry 2024
5th International Azerbaijan Congress On Life,Engineering,
Mathematical And Applied Sciences )
Sempazyum 4th International Articial Intelligence and Data I
Science Congress ICADA 2024
IEEE CAMAD 2024 1
IEEE WFIoT 2024 1
IEEE BCCA 2024 1
International Thales Congress On Life, Engineering, Architecture And |
Mathematics
Binalarin Enerji Déniistimii icin Akilli Degisimler Konferansi 1
SolarHub IGNITE Demo Day 1
Konferans — -
Bilisim Sistemleri 4
IEEE BCCA-SENA Workshop 1
Panel
Seminer
Acik Oturum
Soylesi
Kongre VI Ulusal Universite-Sanayi Isbirligi, Ar-Ge ve Inovasyon Kongresi 3
Uluslararasi Engelsiz Bilisim 2024 Kongresi 3
-Bilgi, Beceri ve Yetkinlik Temelli Egitim Ciktiklarinin Yazim ve 1
Egitim Seminerleri Uygulama Stireci Egitimi
- Etkili Opretim 3
Calistay Dijital D&nuigsuim ve Yenilikgi Teknolojiler Calistayi 2
Teknik Gezi
- Enerji Sistemleri Mithendisliginde Uygulamali Egitim Programi 25
Diger - Santrallerimiz Teknik Gezi
- Makine Elemanlari dersi kapsaminda  Makine Miihendisligi 25
ogrencirinin Norm holding binyesindeki ¢iglide yer alan 3 firmasim 60
ziyaret
Toplam - 138
-Tesekkiir Belgesi (TUBITAK 4007- Turgutlu Bilim Senligi)
-Katihm Belgesi (Egiticilerin Egitimi- Etkili Ogretim Stratejileri ve
Planlama)
-Katilim  Belgesi  (Egiticilerin ~ Egitimi-Ogrenme  Ciktilarinin
Osreti o degerlendirilmesinde Farkli Soru Tiirlerinin Hazirlanmasi, Uygulamasi
gretim elemanlarinin aldig - . -
sertifikalar ve Degerlendmlmem.) T o ; i :
-OGMER,“Egiticilerin Egitimi,”Bilgi, Beceri ve Yetkinlik Temelli
Egitim Ciktilarinin Yazim ve Uygulama Siireci, 20.12.2024
- OGMER - Etkin Ogretim Stratejileri ve Planlama
-OGMER - Bilgi, Beceri ve Yetkinlik Temelli Egitim Ciktilarinin
Yazim ve Uygulama Siireci
Isitme Engelliler igin Ger¢ek Zamanli Isaret Dili Ceviri Sistemi 1
Kan Bagis1 Yonetim Sistemi: Bagiscilari ve Kan Merkezlerini - 1
Birlestiren Dijital Platform
Funding Hands- Bagis Platformu Projesi 4
Cocuklar Igin Trafik Kurallar1 Egitim Testi 1
:){raozjlzll:rnian Sosyal Sorumluluk HOur Of Code 24 1
Sehit Mezarlig1 Temizligi 5
Toplumsal Dayanigsma ve Yardimlasma 14
Minik Ellerden Dokunma Sanati 1
Sokak Hayvanlar1 Yardimi 3 ayri proje 23
Agag Dikimi 135
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10.1.1.1 Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Tiirii Sayisi

Uluslararas1 Makale 39
Ulusal Makale 16
Uluslararasi Bildiri 37
Ulusal Bildiri 2
Uluslararasi Kitap 4
Ulusal Kitap 1
Diger Yayinlar 6
Atiflar 1169

10.1.2 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

10.1.2.1 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Universite Ulke Béliim

The Technical University Ingolstadt of Applied

Sciences (Technische Hochschule Ingolstadt) Almanya Makine Miih. Bim.
University of Transport "Todor Kableshkov" Bulgaristan
(Bucuero TpancnoprtHo yuunuie "Tomop Elektrik Miih. Blm.
Kabneukos")
Technical University of Sofia (Texuuuecku Bulgaristan Yazilim Miih. Blm.
yHuBepcurer — Codusi) Makine Miih.Blm.
Mekatronik Miih.Blm.
Enerji Sistemleri Miih.Blm.
University of Huelva (Universidad de Huelva) Ispanya Elektrik Miih.Blm.
Makine Miih.Blm.
University of Castilla—LLa Mancha (Universidad de Ispanya Elektrik Miih.Blm.
Castilla-La Mancha) Makine Miih.Blm.
The University of Salerno (Universita degli Studi di Italya Mekatronik Miih. Blm.
Salerno, UNISA)
Kaunas University of Technology (Kauno Litvanya Yazilim Miih.Blm.
Technologijos Universitetas)
University of Szeged (Szegedi Tudomanyegyetem) Macaristan Makine miih.Blm.
Mekatronik Miih.Blm.
Polytechnic Institute of Braganga (Polytechnics Portekiz Elektrik Miih.Blm.
Instituto Politécnico de Braganga)
Polytechnic Institute of Tomar (Instituto Politécnico de Yazilim Miih.Blm.
Tomar Portekiz
Cracow University of Technology (Politechnika Makine Miih.Blm.
Krakowska) Portekiz
Bialystok University of Technology (Politechnika Makine Miih.Blm.
Bialostocka) Portekiz
The University of Applied Sciences in Walcz Makine Miih.Blm
(Akademia Nauk Stosowanych w Walczu) Polonya Yazilim Miih. Blm.
Silesian University of Technology (Politechnika Elektrik Miih.Blm.
Slaska) Polonya
University of Zielona Gora (Uniwersytet Elektrik Miih.Blm.
Zielonogorski) Polonya
Transilvania University of Brasov (Universitatii Elektrik Miih.Blm.
Transilvania din Brasov) Polonya
"Dunarea de Jos" University of Galati (Universitatea Makine Miih.Blm.
,Dundrea de Jos” din Galati) Romanya
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10.1.2.2 1.3.2- Yabana Yiiksekogretim Kurumlari ile Imzalanan Isbirligi Protokolleri

Sira Kurum Adi Sehir / Ulke Imzalandig1 Y1l / Kapsami
10.1.2.3 2024 Yili Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Universite Adi Anlasmanin Icerigi

10.2 Yillara Gére Yayinlar, Bilimsel Etkinlikler ve Odiillerin Dagilimi

Tablosu
YAYIN TURU 2022 2023 2024 | Toplam
KITAP
Taninmis Ulusal Yayinevleri Tarafindan 3 6
Yayimlanan Kitap (ders kitabi harig) - 3
Taninmig  Ulusal Yayinevleri Tarafindan 5 16
Yayimlanan Kitapta (ders kitabi hari¢) Bolim 6 8
Ulusal Yaymevleri Tarafindan Yayimlanan Ders - -
Kitabi - -
MAKALE
SCI-Expanded (Science Citation Index-Expanded) 34 46 28 108
Uluslararas: alan indeksleri kapsamindaki dergiler 2 8 4 14
Ulusal Hakemli Dergi 17 8 6 31
Ulusal Hakemsiz Dergi 1 - - 1
Atif Sayisi 895 1248 1169 3312
BILDIRI

Uluslararas1 S6zlii Bildiri 40 24 29 93
Ulusal Poster Bildiri -

Ulusal Sozlu Bildiri 3 2 2 7

ODULLER
Uluslararas: Odiil - - 1 1
Ulusal Odiil 2 - 1
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10.3 Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayis1 / Dergi Sayisi

Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi / Dergi Sayisi
2 = 2 2 E =
o] ) S = E ° 2’0
§ Py Es z SEE = O
H o )
Birim Ad1 3 &g 2 EE =3 & 20 A
E>E o T o i B o Es .
R Ex2s 0 3% 252
o =R g = == QO & > G
R EQC w R E M /a2 T~ w»n
Fakiilte 6 8 9 114
Enstitii - - - -
Yiiksekokul = - - -
Meslek Yiiksekokulu - - - -
Idari Birimler - - - -
Toplam 6 8 9 114
10.4 Proje Bilgileri
Onceki Yildan Y1l Iginde Y1l Iginde Toplam Toplam
Projeler Devreden Proje Eklenen Proje Tamamlanan Proje Harcama
Sayisi Sayisi Proje Sayisi Sayisi Tutar (TL)
Kalkinma Bakanhg
Projeleri
0 1 - 1 201.950,00
1 39.800,00
Bilimsel Arastirma 1 1 508.478,00
Projeleri 1 1 86904,64
1 159.644,50
1 1 200.000,00
1 1 200.000,00
0 3 1 3 565.648,50
o 1 1.100.000,00
TUBITAK Destekli 2 1 1 3 10.000.000,00
Projeler
6 2.500,00
0 1 0 1 1.645.000,00
2 1.800,00
1 1 70.000,00
AB ve Uluslararasi
Kuruluslardan Proje
Karsilig1 Saglanan
Hibeler
ERASMUS
FARABI Destekli
Projeler
Sanayi Bakanhg
Destekli Projeler
(KOSGEP)
Toplan 3 20 3 12 13.010.021,00
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11 Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
11.1 Ustiinliikler

e Uygulamaya yo6nelik programlar

e Geng ve dinamik akademik kadro

e Uygulama agirlikli egitim faaliyetleri

e Fiziki alanlarin yeterliligi

e Is birligi igerisinde ¢aligmalar yapilabilecek sanayi kuruluslarinin fazlalig:
e Staj yapilabilecek kuruluslarin fazlalig

e Sehir merkezine yakinlik

e TFakiilte binasi ile ayn1 bahgede yurt imké&ni

e Genis katilimli, dinamik, 6zverili yonetim anlayisi

11.2 Zayifliklar

e Yeni kurulan bir fakiilte olmamiz

o Opgretim eleman: basina diisen 6grenci sayisinin fazlalig

e Boliimlerin atolye, laboratuvar ve giincel makine eksiklikleri
e Fiziki mekéanlarda mevcut eksiklikler

o Ozellikle temizlik ve giivenlik personel sayis1 azlig1

11.3 Hedefler

e Universite tercih siralamasinda mevcut durumdan daha yiiksek degerlere ulagma
e Uygulama laboratuvar ve atdlye imkéanlarinin arttirilmasi

e Ulusal ve uluslararasi projelere katilimin arttiriimasi

Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerin iyilestirilmesi

Fiziki mekanlarin egitim, sosyal ve kiiltiirel agidan en iyi seviyeye getirilmesi
D1s paydaslarla is birligi ve iliskilerin kapsam ve nitelik yoniinden gelistirilmesi
Kurumsal gelisimin saglanmasi i¢in katki saglamak

Universite Sanayi Is Birligi faaliyetlerinin arttirilmas
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11.4 Degerlendirme

Fakiiltemizdeki fiziki iyilestirmeler Universitemizin uygun gordiigii mali destekler
olgiistinde yapilmaktadir. Egitim-6gretim kalite ve kapasitesinin arttirilmasi ¢aligmalar1 geng ve
dinamik y6netim, akademik ve idari kadromuz ile gerceklestirilmektedir. Artan 6grenci sayimiza
paralel olarak nitelikli 6gretim elemani sayimizin da artmasi i¢in gayret sarf edilmektedir. Mevcut
fiziki alanlarin gerek derslik gerek laboratuvar gerekse de at6lye ekipmanlariyla tefris edilmesi
zorunluluktur. Bu nedenle gerekli 6deneklerin aktarilarak ilgili alimlarin hizla yapilmas: icin
calisiimaktadir.

Fakiiltemizin bulundugu Turgutlu il¢esinin sanayi kuruluslar1 y6niinden zengin olmasi ve
boliimlerimizin sanayinin ihtiyaglarina yonelik olmasi hem nitelikli miihendis ihtiyacinin
karsilanmast hem de ortak projeler yapilarak sektoér c¢alisanlarinin egitilmesi anlaminda
Turgutlu’ya ¢ok biiyiik katkisi olacaktir.

11.4.1 Oneri ve Tedbirler

2013-2014 Egitim-Ogretim yiliyla birlikte faaliyete gecen Fakiiltemizin artan bir ivmeyle
bliylimesi Turgutlu ilgesine her agidan ¢ok biiyiik katk: saglamaktadir. Turgutlu ilgesi Tiirkiye’de
fakiilte bulunan sayili ilgelerden biridir. Turgutlu ilgesi bu durumu iyi degerlendirip, halkiyla,
sanayisiyle fakiilteyi kucaklamalidir. Bu anlamda Turgutlu ilgesinin yoneticilerine, sanayi
odalarina ve sanayi kuruluslarina énemli sorumluluklar diismektedir. Dogal olarak, Fakiiltemizin
hizla biiytiyebilmesi ve gerek bulundugu ilgeye gerekse iilkemize katkisinin artmasi i¢in ciddi
anlamda maddi kaynaga ihtiya¢ bulunmaktadir. Bu yonde gerek hayirseverler gerekse Universite
ciddi katki saglamugtir. Bundan sonra da maddi desteklerin artarak devam etmesi gerekmektedir.
Clinkii yeni agilacak boliimlerle birlikte en basta atolyelere gereken makine ve malzemelerin
alinmasi, daha sonra 6grenci sayisi ve personelin de artmasiyla her tiirlii ihtiyacin artmas1 maddi
destegi de gerektirecektir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim.

Prof. Dr. Ali DEMIR
Dekan
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